
¤Ù�Á×Í¤Ù�Á×Í
¡ÒÃ»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾ÀÒÂã¹Ê¶Ò¹ÈÖ¡ÉÒ¡ÒÃ»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾ÀÒÂã¹Ê¶Ò¹ÈÖ¡ÉÒ
มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร พุทธศักราช 2561  (ปรับปรุง 2568)

จั ด ทํา โดย  :  ง านประกั น คุณภาพและมาตรฐานการ ศึกษา

เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร



ก 

 

คำนำ 
 

 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 กำหนดให้สถานศึกษาจัดระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้ เป็ น ไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่ รั ฐมนตรีว่ าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้พิจารณามาตรฐานการอาชีวศึกษา 
เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ ๒ การ
จัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งเป็นการประเมินผล และการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร  จึงได้จัดทำมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร พ.ศ. 2561 
(ปรับปรุง 2568) เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  เพ่ือใช้ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และ
เสริมสร้างความเข้าให้กับผู้เรียน  ครู และบุคลากร  ได้นำไปใช้ในการปฏิบัติงาน และเป็นแนวทางการดำเนินงาน
ด้านการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป  ซึ่งจะก่อให้เกิดคุณภาพใน
สถานศึกษาและได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เกิดผลดีกับผู้เรียน และสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร  ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงาน ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน
ที่ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะ  และข้อมูลต่าง ๆ ในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ ให้สำเร็จลุลวงไปด้วยดี  และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่สถานศึกษาในการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างมีคุณภาพ  รวมทั้งผู้สนใจทั่วไป 
 
 

         วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร 

        สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร พ.ศ. 2561 
        

 เนื่องด้วยมีการออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยยกเลิกกฎกระทรวง
ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงสมควรปรับปรุงมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา สาหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่กำหนดว่า “ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพรได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
ชุมพร (ปรับปรุง 2568 ) ให้ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา                   
ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้” 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ โดยคำแนะนำของคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตามมติในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๑ จึงให้ยกเลิกประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการอาชีวศึกษา สาหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และให้ใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ในการจัดการศึกษาและ
การประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ ดังต่อไปนี้คือ 

 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้ 

 
   
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 

  ๑.๑ ด้านความรู้ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎี และแนว
ปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
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  ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จาเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี 
 

  ๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่
ดีภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสานึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 
 
 

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจานวนตามเกณฑ์ที่กำหนดใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดาเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่
กากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

  ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนชุมชน  สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงานโดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  ๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจานวนตามเกณฑ์ที่กำหนดได้รับการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทางานตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตรส่งเสริม สนับสนุน กากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การ
สอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

  ๒.3 ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศครุภัณฑ์ และงบประมาณ 
ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

  ๒.4 ด้านการนานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดาเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย  โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
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บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 
 
 
  สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

  ๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

  ๓.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัย 

โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆที่สามารถนาไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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การขับเคลื่อนการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอก 
ด้านการอาชีวศึกษา 

 
นิยามศัพท์ 
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนิยามศัพท์เฉพาะไว้ ดังนี้ 
 1. “แบบอย่างที่ดี” (Best Practice) หมายถึง รูปแบบ วิธีปฏิบัติหรือขั้นตอนการปฏิบัติที่ทำให้
สถานศึกษาประสบความสำเร็จหรือสู่ความเป็นเลิศตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพนั้น 
ๆมีหลักฐานของความสำเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุปวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอนการปฏิบัติ ตลอดจนความรู้
และประสบการณ์ บันทึกเป็นเอกสาร เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือภายนอกสามารถนำไปใช้ประโยชน์
และมีร่องรอยหลักฐานแสดงให้เห็นการนำไปใช้ประโยชน์ของสถานศึกษาหรือหน่วยงานอ่ืน แบบอย่างที่ดี
ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ในการพิจารณา ครบทั้ง 2 ข้อ ดังนี้ 
  • Thing ต้องมีหลักการและเหตุผลในการจัดทำโดยมีรายละเอียดชัดเจน มีขั้นตอนชัดเจน
เห็นกระบวนการ หรือรูปร่างลักษณะชัดเจน เป็นรูปธรรม 
  • Value ต้องมีคุณค่า เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา สามารถนำมาพัฒนาหรือ
แก้ปัญหาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้ และส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนหรือผู้รับบริการของ
สถานศึกษา มีผลสำเร็จอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน และเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางในวงการศึกษา 
 2. “นวัตกรรม” (Innovation) หมายถึง กระบวนการ วิธีการหรือการกระทำใหม่ ๆ หรือ
สิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆที่ยังไม่เคยมีมาก่อน หรือเกิดขึ้นจากการพัฒนา ดัดแปลงมาจากสิ่งที่มีอยู่เดิมให้มีความ
ทันสมัยหรือให้ใช้ได้ดียิ่งขึ้นซึ่งเกิดขึ้นจากการสร้าง พัฒนา ต่อยอด โดยใช้ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์และ
แนวปฏิบัติต่าง ๆ จนประสบความสำเร็จ ทั้งนี้ เมื่อนำนวัตกรรม ( Innovation) ดังกล่าวไปใช้แล้ว จะต้อง
ส่งผลที่ดีต่อการจัดการศึกษา และคุณภาพของผู้เรียน หรือผู้รับบริการของสถานศึกษา โดยมีผลสำเร็จอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน ในที่นี้มีหลักเกณฑ์ในการพิจารณาครบทั้ง 3 ข้อ ดังนี้ 
  • Thing ต้องมีหลักการและเหตุผลในการจัดทำโดยมีรายละเอียดชัดเจน มีข้ันตอนชัดเจน 
เห็นกระบวนการ หรือรูปร่างลักษณะชัดเจน เป็นรูปธรรม 
  • New ต้องมีความใหม่ หรือถ้าเคยมีมาก่อน ต้องบอกให้ได้ว่าแตกต่างจากเดิมที่มีอยู่หรือ
แตกต่างจากท่ีอ่ืนอย่างไร 
  • Value ต้องมีคุณค่า เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา สามารถนำมาพัฒนาหรือ
แก้ปัญหาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้ และส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน หรือผู้รับบริการของ
สถานศึกษาในวงกว้าง มีผลสำเร็จอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 เงื่อนไข แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
  1. ต้องมีความใหม่และทันสมัย 
  2. ต้องส่งผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรมต่อผู้เรียน ผู้สอน ผู้บริหาร 
  3. เมื่อได้รับการพิจารณาให้เป็นผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดใดตัวชี้วัดหนึ่งแล้ว จะไม่
นำมาพิจารณาในตัวชี้วัดอ่ืนได้อีก เว้นแต่ แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
นั้น ส่งผลต่อมาตรฐานอื่นด้วย จึงจะนำมาพิจารณา) 
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 3. “มีพัฒนาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี” หมายถึง สถานศึกษาแสดงให้เห็นผลการดำเนินการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด และมีการพัฒนาเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอด 2 ปีการศึกษา ที่
สอดรับกับอุตสาหกรรมเป้าหมาย (S-Curve และ New S-Curve) หรือบริบทพ้ืนที่ของสถานศึกษา เช่น 
สถานศึกษารายงานผลการประเมินตนเองในปีการศึกษา 2567 จะพิจารณาผลการดำเนินงานต่อเนื่องปี
การศึกษา 2565 และปีการศึกษา 2566 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
มาตรา 47 มาตรา 49 และมาตรา 51 ระบุให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก 
โดยมีสาระที่สำคัญ คือ ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามกฎกระทรวง 

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการกำหนดทิศทางการ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา นำไปสู่การออกแบบระบบประกันคุณภาพภายในที่สอดคล้องและเหมาะสม
กับบริบทของตน ทั้งการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา การดำเนินงานตามแผนการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา การติดตามผลการดำเนินการของสถานศึกษา แล้วจึงจัดทำ
รายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก ผลจากการ
ประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอกย่อมช่วยสะท้อนถึงคุณภาพที่แท้จริงของ
สถานศึกษาและช่วยยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด 

 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 และ ข้อ 4 กำหนดให้สถานศึกษา
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประกอบด้วยขั้นตอน ดังนี้ 

 1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2. การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 5. การติดตามผลการดำเนินการของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 6. การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองและจัดส่งให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด 
 7. การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงดังภาพที่ 1 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 แสดงระบบการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 กำหนดให้สถานศึกษาจัดระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้พิจารณามาตรฐานการ
อาชีวศึกษา เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 
มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

     มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  และมีคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 1.1 ด้านความรู้ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนว
ปฏิบัติต่าง ๆที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

 

 



8 
 

 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจ
นิสัยที่ดีภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ 
และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะใน
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพมีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่
กำกับดูแลสถานศึกษาประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชนสถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงานตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน 
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา  ตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย  โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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     มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยโดย
บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  ได้ประกาศกรอบแนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา ด้านการอาชีวศึกษา ลงวันที่ 28 เมษายน 2566 โดยกำหนดกรอบแนว
ทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ด้านการอาชีวศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ (4 ตัวช้ีวัด) 

  ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริงตามหลักการทฤษฎี และ
แนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียนหรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีหรือข้อเท็จจริงเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี้ 
   1) ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้เชิงทฤษฎี ความรู้ในวิชาชีพ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
   2) ผู้สำเร็จการศึกษาได้รับการทดสอบ 1) สมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 2) สมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital literacy) (ถ้ามี) 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการ
จัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาจนเป็นต้นแบบ 
ให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อม
ผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการ
จัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา 

   

ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และ
ทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพเป็นไปตามเกณฑ์สมรรถนะหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถแข่งขันได้ 
เป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ มีผลการประเมินผ่านมาตรฐานวิชาชีพ มีผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติพร้อมทั้งการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับ
การส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา จนเป็นต้นแบบให้
สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
ผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
ผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
ผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของ
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

ผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาด
ความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อม ผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา 

 

  ตัวชี้วัดที่ 1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีเจตคติ
และกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน มีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิต
สาธารณะและมีจิตสำนึกรักษาสิ่งแวดล้อม 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 2 
ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ป ี
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่
ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับ
การส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ของผู้สำเร็จ
การศึกษา 

   

  ตัวช้ีวัดที่ 1.4 ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ผู้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดแต่
ละระดับเมื่อเทียบกับแรกเข้า โดยผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษา
ต่อ และต้องสอดคล้องกับสาขาที่สำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปีและผู้ประกอบการมีความพึงพอใจต่อคุณภาพ
ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีระบบการจัดการข้อมูลและสารสนเทศที่สอดคล้องกับเรื่องดังกล่าวข้างต้น (โดย
เก็บข้อมูลเฉพาะผู้สำเร็จการศึกษา และนักศึกษาภาคปกติและระบบทวิภาคีท้ังระดับ ปวช. และ ปวส.) 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับ การศึกษาต่อ การมีงานทำ การประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดยมีการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งสารสนเทศ ตั้งแต่การรวบรวม 
ตรวจสอบ ประมวลผล จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับการศึกษาต่อ การมีงานทำ 
การประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดยมีการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งสารสนเทศ ตั้งแต่
การรวบรวม ตรวจสอบประมวลผล โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงานครบถ้วน 
สมบูรณ์ โดยมีการดำเนินการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งระบบสารสนเทศที่แสดงผลสัมฤทธิ์
ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับที่แสดงการศึกษาต่อ การมีงานทำการประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี โดยมีการรวบรวม ตรวจสอบ ประมวลผล มีความครบถ้วนสมบูรณ์มี
ความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตาม 
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

4 • สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับ การศึกษาต่อ การมีงานทำ 
การประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดยมีการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งสารสนเทศ ตั้งแต่
การรวบรวม ตรวจสอบประมวลผล โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงานครบถ้วน 
สมบูรณ์ โดยมีการดำเนินการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งระบบสารสนเทศที่แสดงผลสัมฤทธิ์
ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับที่แสดงการศึกษาต่อ การมีงานทำ การประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี โดยมีการรวบรวมตรวจสอบ ประมวลผล มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มี
ความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงานครบถ้วน 
สมบูรณ์ โดยมีการดำเนินการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งระบบสารสนเทศที่แสดงผลสัมฤทธิ์
ของผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับที่แสดงการศึกษาต่อ การมีงานทำ การประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี โดยมีการรวบรวมตรวจสอบ ประมวลผล มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มี
ความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์มีการดำเนินการการจัดการข้อมูลพร้อมทั้งสารสนเทศ ตั้งแต่ การรวบรวม 
ตรวจสอบ ประมวลผล และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการ
ดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษา และไม่มีการดำเนินการจัดทำข้อมูล
พร้อมทั้งสารสนเทศ ตั้งแต่การรวบรวม ตรวจสอบ ประมวลผล ข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์
ของผู้สำเร็จการศึกษา 

 

หมายเหตุ : 

 กรณีสถานศึกษาไม่มีข้อมูลความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
ต่อเนื่อง 2 ปี ให้ใช้ความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อการฝึกงานหรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ
นักศึกษาภาคปกติและระบบทวิภาคีในสถานประกอบการมาพิจารณาโดยอนุโลม 
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 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา (4 ตัวช้ีวัด) 

  ตัวช้ีวัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชนสถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชา
เพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับ
สถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยสถานศึกษาต้องมีการดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
   1) มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญและ
นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
   2) มีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างเป็นระบบและพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน สังคม สถานประกอบการ และส่งเสริมให้ครูผู้สอนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตาม
รายวิชาให้สอดคล้องกับอาชีพ 
   3) มีระบบการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพใน
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีหรือการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน (Work-Integrated 
Learning) หรือการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) มีการเตรียมความพร้อมด้านทักษะชีวิตและ
ทักษะปฏิบัติของผู้เรียนก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการฝึกประสบการณ์
ทักษะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับ
หลักสูตรอาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้  
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 2 ปี  
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่
ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการ
ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับ
หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 

  ตัวช้ีวัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องเพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ทำงานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร รวมทั้งส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครู
จัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี้ 
   1) สถานศึกษามีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นฐานสมรรถนะ จัดให้มี
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา
นวัตกรรม 
   2) สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นคุณภาพและมีการบริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เหมาะสมรวมถึงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่จำเป็นและสอดคล้องกับการทำงานในสถาน
ประกอบการ 
   3) สถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีการนำ
ผลประเมินการเรียนรู้มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 
เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อม
ผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 
  ตัวช้ีวัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร สถานที่  
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ฟาร์ม ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีการบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบมีการบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพและนำผลการ
ประกันคุณภาพภายนอกไปใช้เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม โดยสถานศึกษาต้องมีคุณลักษณะ 
ดังต่อไปนี้ 
   1) มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดย
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทบทวน มีการตรวจสอบการดำเนินงานของ
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และประชาสัมพันธ์หรือสื่อสารต่อ
สาธารณชนผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
   2) ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นำเชิงความคิดและเชิงกระบวนการในการจัดทำแผน
โดยใช้หลักธรรมาภิบาลและสร้างกระบวนการทำงานเป็นทีม 
   3) มีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา นำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารงาน และสามารถเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงตามบริบทของ
สถานศึกษา 
   4) มีการจัดสภาพแวดล้อมด้านอาคาร สถานที่ โรงฝึกงาน ฟาร์ม พ้ืนที่การเรียนรู้
และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
   5) มีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาที่ให้บริการสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 
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   6) มีระบบการคัดกรอง ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน และมีการกำหนดโครงการ กิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมหรือคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
และสอดคล้องกับวิถีประชาธิปไตย 
   7) ครูและบุคลากรของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่องสม่ำเสมอเพ่ือความก้าวหน้าในอาชีพ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ที่เกี่ยวกับการจัด
การศึกษาร่วมกันระหว่างครู บุคลากรภายในสถานศึกษาและสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง 
   8) นำผลการประกันคุณภาพภายนอกไปใช้เพื่อพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อม
ผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

 
หมายเหตุ : สถานศึกษาไม่จำเป็นต้องมีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ครบทั้ง 
8 คุณลักษณะ 
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  ตัวช้ีวัดที่ 2.4 การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบาย
สำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอย่างเป็นรูปธรรมอย่างน้อย 3 เรื่อง จาก 9 
เรื่อง ต่อไปนี้ 
   1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
   2) การจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) 
   3) การสร้างและพัฒนาผู้ ป ระกอบการ และกำลั งแรงงานในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการการพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill 
Up-skill และ New skillพร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมผู้ เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมายรวมทั้งผู้สูงอายุ 
   4) ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการหรือกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) หรือ
กลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
   5) การขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบ
คุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
   6) การจัดการเรียนการสอน Coding ในสถานศึกษา 
   7) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างโอกาสและความเสมอภาค เช่น อาชีวะอยู่ประจำ 
อาชีวะสร้างช่างฝีมือตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส อาชีวะเพ่ือคนพิการ เป็นต้น 
   8) การจัดกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือชุมชนและสังคม เช่น กิจกรรมจิตอาสา เป็นต้น 
   9) นโยบายอ่ืน ๆ ที่สำคัญตามที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย หรืออ่ืน ๆ 
 
เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการนำ
นโยบายสู่การปฏิบัติ จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่
ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการ
ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีความสำเร็จในการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงาน และไม่มีการนำ
นโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายสู่การปฏิบัติ 

 
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (2 ตัวช้ีวัด) 

  ตัวช้ีวัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   คำอธิบาย 
   สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการจัด
การศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การถ่ายทอดเทคโนโลยี การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเรื่อง
พิจารณา ดังนี้ 
   1) สถานศึกษามีความร่วมมือกับสถานศึกษา หรือสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน เพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาชีพให้กับผู้เรียน 
   2) สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ทำความร่วมมือกับชุมชน สังคม ท้องถิ่น และกลุ่มเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในการระดมทรัพยากรจาก
แหล่งต่าง ๆ 
   3) สถานศึกษามีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในชุมชน 
ท้องถิ่น หรือพ้ืนที่ให้บริการของสถานศึกษา ส่งเสริมการมีงานทำให้กับผู้เรียน สร้างความร่วมมือกับผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียจัดกระบวนการเรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสมเพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ให้มีศักยภาพและความเข้มแข็ง 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการทำ
ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมี



21 
 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อม
ผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการความ
ร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 

  ตัวช้ีวัดที่ 3.2 นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย 

   คำอธิบาย 
   ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยครู ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 
เกณฑ์การประเมิน 

ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

5 • สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จน
เป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนได้นำไปใช้ 
• สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วน
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ระดับการ
ประเมิน 

คำอธิบาย 

สมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

4 • สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
• สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วน
สมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

3 • สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วน
สมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

2 • สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

1 • สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการ ในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
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ความเชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
กับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

 และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
 

 สาระสำคัญตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) มีความเชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 กับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ และตัวชี้วัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ประกอบด้วย
ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้  ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 

ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้ เกี่ยวกับ
ข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎีและแนวปฏิบัติต่าง ๆ
ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียนหรือทำงาน โดยเน้น
ความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

คำอธิบาย 
 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้
เกี่ยวกับข้อเท็จจริงตามหลักการ ทฤษฎี และแนว
ปฏิบัติต่าง ๆที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ เรียนหรือ
ทำงาน โดยเน้นความรู้ เชิงทฤษฎีหรือข้อเท็จจริง
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี้  
1. ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้เชิงทฤษฎี ความรู้ใน
วิชาชีพ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
2. ผู้สำเร็จการศึกษาได้รับการทดสอบ 
 1) สมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) หรือภาษาต่างประเทศอ่ืน 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

 2) สมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital 
literacy) 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
2. การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
3. การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา 
 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ และตัวชี้วัดที่ 1.2 ทักษะและการนำไป
ประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ทักษะและการนาไปประยุกต์ใช้ของ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละ
ระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

คำอธิบาย 
 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพเป็นไปตามเกณฑ์สมรรถนะ
หลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สามารถแข่งขันได้ เป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระ มีผลการประเมินผ่านมาตรฐานวิชาชีพ มีผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พร้อมทั้งการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ด ี

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
2. การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน/ทักษะวิชาชีพ/ทักษะอื่น ๆ 
3. สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
4. การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 
5. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา (สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 1.4) 
6. ความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา(สอดคล้องกับ 
ตัวชี้วัดที่ 1.4) 
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 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และตัวชี้วัดที่ 1.3 
คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ตัวช้ีวัดที่ 1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิ ใจและรักษาเอกลักษณ์ ของชาติ ไทย เคารพ
กฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ 
และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

คำอธิบาย 
 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ มีเจตคติและกิจนิสัยที่
ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพ
กฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ
และมีจิตสำนึกรักษาสิ่งแวดล้อม 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
2. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
3. การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา (สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 1.4) 
 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  ตัวชี้วัดที่ 1.4 ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
มีภารกิจหรือกิจกรรม 
 1. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จ
การศึกษา 
 2. ความพึงพอใจของหน่ วยงาน สถาน
ประกอบการหรือผู้ ใช้ ต่ อคุณ ภาพของผู้ ส ำ เร็จ
การศึกษา 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง 
ประสงค์มีภารกิจหรือกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
คำอธิบาย 
 สถาน ศึ กษ ามี ก ารส่ ง เส ริม ให้ ผู้ ส ำ เร็ จ
การศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดแต่ละ
ระดับ เมื่อเทียบกับแรกเข้า โดยผู้สำเร็จการศึกษาแต่
ละระดับมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษา
ต่อ และต้องสอดคล้องกับสาขาที่สำเร็จการศึกษา
ภายใน 1 ปี และผู้ประกอบการมีความพึงพอใจต่อ
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

 1. การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จ
การศึกษา 
  

คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีระบบการจัดการ
ข้อมูลและสารสนเทศที่สอดคล้องกับเรื่องดังกล่าว
ข้างต้น (โดยเก็บข้อมูลเฉพาะผู้สำเร็จการศึกษา และ
นักศึกษาภาคปกติและระบบทวิภาคีทั้งระดับ ปวช. 
และ ปวส.) 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
2. ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
3. การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา1.4) 
 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นที่  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา และตัวชี้วัดที่  2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 
รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและ
จำนวนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตาม
นโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่
กำกับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  ตัวช้ีวัดที่ 2.1 หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชา
เดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

คำอธิบาย 
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชา
เดิมหรือกำหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการห รือหน่ วย งานที่ เกี่ ย วข้ อ ง โดย
สถานศึกษาต้องมีการดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

 1. มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรที่กำหนด สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
  2. มีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างเป็น
ระบบและพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน สังคม สถานประกอบการ และส่งเสริมให้ 
ครูผู้สอนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามรายวิชา
ให้สอดคล้องกับอาชีพ 
 3. มี ระบบการส่ งเสริม ให้ ผู้ เรียน ได้ฝึ ก
ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีหรือการจัดการ
เรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน (Work-Integrated 
Learning) หรือการจัดการเรียนรู้แบบต่ อ เนื่ อง 
(Block Course) มีการเตรียมความพร้อมด้านทักษะ
ชี วิ ต แ ล ะ ทั ก ษ ะ ป ฏิ บั ติ ข อ งผู้ เ รี ย น ก่ อ น ฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพ มีการนิ เทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการฝึกประสบการณ์ทักษะ 
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
 4. มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรหรือเนื้อหา 
รายวิชาอย่างต่อเนื่อง เป็นปัจจุบัน และสอดคล้องกับ 
มาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานประกอบการ 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
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 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ตัวช้ีวัดที่ 2.2 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมี
จำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้ งด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ
จั ดการ เรี ยนการสอนที่ เน้ น ผู้ เรี ยน เป็ น ส ำคัญ 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่
ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่
ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครู
จัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

คำอธิบาย 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมี
จำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบ ต่อเนื่องเพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้ งด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จั ดการ เรี ยนการสอนที่ เน้ น ผู้ เรี ยน เป็ นส ำคัญ 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ทำงานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่
ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบั งคับ
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการ
เรียนของแต่ละหลักสูตร รวมทั้งส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี้ 
 1. สถานศึกษามีการออกแบบเทคนิคการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นฐานสมรรถนะ จัดให้มีโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสนับสนุนการใช้
เทคโน โลยี เพ่ื อส่ ง เสริมการเรียนรู้ และพัฒ นา
นวัตกรรม (Innovation) 
 2. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น
คุณภาพและมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม
รวมถึงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่
จ ำ เป็ นและสอดคล้ องกับการทำงาน ในสถาน
ประกอบการ 
 3 . ส ถ าน ศึ ก ษ า มี ร ะ บ บ ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีการนำผล
ประเมินการเรียนรู้มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

2. การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
3. การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
4. การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
5. การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม 
6. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
7. การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ และตัวชี้วัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ  ตัวช้ีวัดที่ 2.3 การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 ส ถ าน ศึ ก ษ าบ ริ ห า รจั ด ก ารบุ ค ล าก ร
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่ง
เรี ยน รู้  เท ค โน โลยี ส ารสน เท ศ  ครุ ภั ณ ฑ์  แล ะ
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพ
และมีประสิทธิภาพ 

คำอธิบาย 
 ส ถ าน ศึ ก ษ าบ ริ ห าร จั ด ก ารบุ ค ล าก ร 
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร สถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน ฟาร์ม ศูนย์วิทยบริการ สื่อ 
แหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพ
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีการบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบมีการบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาท่ี
มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพและนำผล 
การประกันคุณ ภาพภายนอกไปใช้ เพ่ื อพัฒ นา
สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม โดยสถานศึกษาต้องมี 
คุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
 1. มี ก า ร ก ำ ห น ด วิ สั ย ทั ศ น์  พั น ธ กิ จ 
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดยการมี
ส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษาและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ทบทวน มีการตรวจสอบการดำเนินงานของ
สถานศึกษาที่ สอดคล้องกับวิสั ยทั ศน์  พันธกิจ 
เอกลักษณ์  อัตลักษณ์  และป ระชาสัมพันธ์หรือ
สื่อสารต่อสาธารณชนผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

 2. ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นำเชิงความคิด 
และเชิงกระบวนการในการจัดทำแผนโดยใช้หลัก    
ธรรมาภิบาลและสร้างกระบวนการทำงานเป็นทีม 
 3. มี ก า รบ ริ ห า ร จั ด ก าร ร ะบ บ ข้ อ มู ล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา นำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารงาน และสามารถ
เข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงตามบริบทของ
สถานศึกษา 
 4. มีการจัดสภาพแวดล้อมด้านอาคาร 
สถานที่โรงฝึกงาน ฟาร์ม พ้ืนที่การเรียนรู้และสิ่ง
สนั บสนุ น  การเรียนรู้ ให้ มี ความปลอดภั ย  ถู ก
สุขลักษณะ 
 5. มีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาที่ให้บริการ
สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเพียงพอและมี
คุณภาพ 
 6. มีระบบการคัดกรอง ดูแล ช่วยเหลือ
ผู้ เรียนและมีการกำหนดโครงการ กิจกรรม เพ่ือ
ส่ ง เส ริม  สนั บ สนุ น ให้ ผู้ เรี ยนมี วินั ย  คุณ ธรรม 
จริยธรรม  ค่ านิ ยมห รือคุณ ลั กษณ ะที่ ดี ต ามที่
ส ถ า น ศึ ก ษ าก ำห น ด แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ วิ ถี
ประชาธิปไตย 
 7. ครูและบุคลากรของสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาทางวิชาการ และวิชาชีพอย่ างต่อเนื่ อง
สม่ำเสมอ เพ่ือความก้าวหน้าในอาชีพ และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ที่เกี่ยวกับการจัด
การศึกษาร่วมกันระหว่างครู  บุ คลากรภายใน
สถานศึกษาและสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง 
 8. นำผลการประกันคุณภาพภายนอกไปใช้
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
2. การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
3. การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
4. การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
5. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
7. การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ และตัวชี้วัดที่ 2.4 การนำนโยบายสู่การ
ปฏิบัติรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.4 ด้านการนานโยบายสู่การปฏิบัติ  ตัวช้ีวัดที่ 2.4 การนานโยบายสู่การปฏิบัติ 

 สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการ
บริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

คำอธิบาย 
 สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการ
บริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากร และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
อย่างเป็นรูปธรรมอย่างน้อย 3นโยบาย เช่น 
 1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 2. ก า ร จั ด ก า ร เรี ย น รู้ แ บ บ ต่ อ เนื่ อ ง 
(BlockCourse) 
 3. การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ และ
กำลังแรงงานในภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ
การพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด 
ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New 
skill พร้อมทั้ งสร้างช่องทางอาชีพ ในรูปแบบที่
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย
รวมทั้งผู้สูงอายุ 
 4. ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการหรือกลุ่ม
เกษ ตรกร อั จฉริ ย ะ  (Smart Farmer) ห รือกลุ่ ม        
ยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

 5. การขับ เคลื่ อนการผลิ ตและพัฒ นา
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบคุณวุฒิ
อ้างอิงอาเซียน หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
 6. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาค เช่น อาชีวะอยู่ประจำ อาชีวะสร้าง
ช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส อาชีวะเพ่ือ 
คนพิการ เป็นต้น 
 7. การจัดกิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือชุมชนและ
สังคม เช่น กิจกรรมจิตอาสา เป็นต้น 
 8. นโยบายอ่ืน ๆ ที่สำคัญตามที่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา
มอบหมาย หรืออ่ืน ๆ 
 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย เช่น 
 1.1 การการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 1.2 การจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) 
 1.3 การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ 
 1.4 การพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-Skill Up-Skill 
และ New-Skill พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
รวมทั้งผู้สูงอายุ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา หรือกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) หรือ
กลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
 1.5 การขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
 1.6 การจัดการเรียนการสอน Coding ในสถานศึกษา 
 1.7 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างโอกาสและความเสมอภาค เช่น อาชีวะอยู่ประจำ อาชีวะสร้าง
ช่างฝีมือ 
ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส อาชีวะเพ่ือคนพิการ 
 1.8 การจัดกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือชุมชนและสังคม 
 1.9 นโยบายอื่น ๆ 
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 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และตัวชี้วัดที่ 3.1 ความ
ร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กร
ต่าง ๆเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้  

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 ความร่วมมือในการสร้างสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 

 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา
กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่ เหมาะสม เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

คำอธิบาย 
 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการจัดการศึกษา การ
จัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
และคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเรื่อง
พิจารณา ดังนี้ 
 1. สถานศึกษามีความร่วมมือกับสถานศึกษา 
หรือสถาบันการศึกษาอ่ืน หรือสถานประกอบการ 
หรือหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน เพ่ือพัฒนาทักษะ
ทางวิชาชีพให้กับผู้เรียน 
 2. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน การ
จัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ทำ 
ความร่วมมือกับชุมชน สังคม ท้องถิ่น และกลุ่ม 
เครือข่ายที่เก่ียวข้องในการระดมทรัพยากรจากแหล่ง 
ต่าง ๆ 
 3. สถานศึกษามีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในชุมชน ท้องถิ่น หรือ
พ้ืนที่ให้บริการของสถานศึกษา ส่งเสริมการมีงานทำ
ให้กับผู้เรียน สร้างความร่วมมือกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน การ
บริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม 
แห่งการเรียนรู้ ให้มีศักยภาพและความเข้มแข็ง 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การบริการชุมชนหรือจิตอาสา 
2. การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ 
3. การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย และตัวชี้วัดที่ 3.2 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

ตัวช้ีวัดที่ 3.2 นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย 

 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ เรียน หรือร่วมกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

คำอธิบาย 
 ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มี
การจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ 
งานวิจัย โดยครู ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน
องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
1. การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยการมีส่วนร่วม 
ของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ 
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คู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
ที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ด้านอาชีวศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน  9 ประเด็นการประเมิน  และ 33 ภารกิจ ดังน้ี 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 
3 มาตรฐาน 

9 ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่าง
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาท่ีพึ่งประสงค์ (3 ประเด็นการประเมิน และ 12 ภารกิจ) 

1.1 ด้านความรู้ 1.1.1  การพัฒนาสมรรถนะ
ผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง (ภ.1) 
 
 
 
 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้สำเร็จ 
การศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง
ดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษ ามี การด ำเ นินการพั ฒ น า
สมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลางตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนา
สมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง 
 
 
 
 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ มีความรู้ ใน
หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์
การวัดและประเมินผลที่หลักสูตรกำหนด 
จำแนกเป็นรายวิชา กลุ่มสมรรถนะ/กลุ่ม
วิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในหมวด วิชาสมรรถนะ
แกนกลางตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล 
ไม่ต่ำกว่า 2.00 จำแนกเป็นรายวิชา กลุ่ม
สมรรถนะ/กลุ่มวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
พัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษา
ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. แบบบันทึกผลการเรียนของ
ครูผู้สอนในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลางทุกรายวิชา (ศธ.02) 
3. รายงานผลการเรียนรายวิชาใน
หมวด วิชาสมรรถนะแกนกลาง
จำแนกตามกลุ่มสมรรถนะ/กลุ่มวิชา
ของครูผู้สอน 
4. รายงานผลการเรียนในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลางในภาพรวมของ
สาขาวิชาสามัญ 
5. รายงานผลการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้ส ำเร็จการศึ กษาในหมวด วิชา
สมรรถนะแกนกลางในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 
3 มาตรฐาน 

9 ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่าง
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาใน
หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางไปใช้ในการ
พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

6. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ในการ
พัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาใน
หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง เช่น 
แบบบันทึกผลการเรียนของครูผู้สอน
ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางทุก
รายวิชา (ศธ.02) 

1.1.2 การประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ (ภ.2) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรม ในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพไปใช้ในการ
พั ฒ น าคุณ ภ าพ ผู้ ส ำ เร็ จ ก าร ศึ กษ ามี
คุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึ กษาที่ เข้ ารับการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรก จำแนก
เป็ น ส าข า วิ ช าแ ล ะ ใน ภ าพ ร วม ข อ ง
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ให้ กับ
ผู้สำเร็จการศึกษา 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพให้กับผู้สำเร็จการศึกษา (ครั้ง
แรก) ของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพให้กับผู้สำเร็จการศึกษา (ครั้ง
แรก) ในภาพรวมของ 
สถานศึกษา 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 
3 มาตรฐาน 

9 ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่าง
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.1.3 การทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะภาษาต่างประเทศและ
สมรรถนะการใช้ ดิ จิทั ลของ
ผู้สำเร็จการศึกษา (ภ.3) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะ
การใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการทดสอบหรือ
ประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและ
สมรร ถนะการ ใช้ ดิ จิ ทั ล ของผู้ ส ำ เร็ จ
การศึกษา ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการทดสอบ
หรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศ
และสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จ 
การศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม 
การท ดสอบ ห รือป ระ เมิ นสมรรถน ะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้
ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา ไปใช้ในการ
พั ฒ น าผลการท ด สอบ ห รื อป ร ะ เมิ น

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึ กษาที่ เข้ ารับการ
ท ด ส อ บ ห รื อ ป ร ะ เ มิ น ส ม ร ร ถ น ะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้
ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านการ
ท ด ส อ บ ห รื อ ป ร ะ เ มิ น ส ม ร ร ถ น ะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้
ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

50 50 1. เอกสาร หลักฐานการทดสอบหรือ
ประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศ
และสมรรถนะการใช้ ดิ จิทั ลของ
ผู้สำเร็จการศึกษา ตามแนวทางการ
พั ฒ นาคุ ณ ภ าพ การศึ กษาของ
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการทดสอบหรื อ
ประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศ
และสมรรถนะการใช้ ดิ จิทั ลของ
ผู้สำเร็จการศึกษาของสาขาวิชาหรือผู้
ที่ ได้ รั บมอบหมายให้ ดำเนินการ
ทดสอบหรือประเมิ นสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการ
ใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา 
3. รายงานผลการทดสอบหรื อ
ประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศ
และสมรรถนะการใช้ ดิ จิทั ลของ
ผู้สำเร็จการศึกษาในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

สมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะ
การใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ 

1.2 ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ 

1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะ
ผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพ (ภ.4) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
วิชาชีพการดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษ ามี การด ำเ นินการพั ฒ น า
สมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
สมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึ กษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม 
การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาใน
หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพไปใช้ ในการ
พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น\ 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ มีความรู้ ใน
หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพตามเกณฑ์การ
วัดและประเมินผลที่ หลักสูตรกำหนด 
จำแนกเป็นรายวิชา กลุ่มสมรรถนะ และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ
ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล ไม่ต่ำกว่า 
2.00 จำแนกเป็นรายวิชา กลุ่มสมรรถนะ 
และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 3.1) เอกสาร หลักฐานการดำเนินงาน
การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษา
ในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ตาม
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา (PDCA) 
3.2) รายงานผลการเรียนรายวิชาหมวด
วิชาสมรรถนะวิชาชีพจำแนกตามกลุ่ม
สมรรถนะวิชาชีพในภาพรวมของ
สาขาวิชา 
3.3) รายงานผลการเรียนหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพในภาพรวมของสาขาวิชา 
3.4) รายงานผลการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้ สำเร็ จการศึ กษาในหมวด วิชา
สมรรถนะวิชาชีพในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
3.5) เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การการพัฒนาสมรรถนะผู้ สำเร็ จ
การศึ กษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
วิชาชีพ เช่น แบบบันทึกผลการเรียน
ของครูผู้สอนในหมวดวิชาสมรรถนะ
วิชาชีพทุกรายวิชา (ศธ.02) 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.2.2 การประกวดหรือแข่งขัน
ทั กษะ วิชาพื้ น ฐาน /ทั กษะ
วิชาชีพ/ทักษะอ่ืน ๆ (ภ.5) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการประกวดหรือแข่งขัน
ทักษะฯ ในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับ
ภาค ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการประกวดหรือ
แข่ งขั น ทั กษ ะฯ  ใน ระดั บ นาน าช าติ  
ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวัด และ
ระดับสถานศึกษา ตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประกวด
หรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับนานาชาติ 
ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวัด และ
ระดับสถานศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับ
นานาชาติ ระดับชาติ ระดับภาค ระดับ
จังหวัด และระดับสถานศึกษา ไปใช้ในการ
พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้เข้าร่วมการ
ประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับ
นานาชาติระดับชาติ ระดับภาค ระดับ
จังหวัด และระดับสถานศึกษา จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้เข้าร่วม
การประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับ
นานาชาติระดับชาติ ระดับภาค ระดับ
จังหวัด และระดับสถานศึกษา จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

30 30 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับ
นานาชาติ  ระดับชาติ ระดับภาค 
ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการเข้าร่วมประกวด
ห รื อแข่ งขั น ทั กษ ะฯ  ใน ระดั บ
นานาชาติ  ระดับชาติ  ระดับภาค
ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
ของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการประกวดหรือ
แข่งขันทักษะฯ ในระดับนานาชาติ 
ระดับชาติ ระดับภาคระดับจังหวัด 
และระดับสถานศึกษา ของสาขาวิชา 
4. รายงานผลการเข้าร่วมประกวด
ห รื อแข่ งขั น ทั กษ ะฯ  ใน ระดั บ
นานาชาติ  ระดับชาติ  ระดับภาค 
ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
ในภาพรวมของสถานศึกษา 
5. รายงานผลการประกวดหรือ
แข่งขันทักษะฯ ในระดับนานาชาติ 
ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวัด 
และระดับสถานศึกษา ในภาพรวม
ของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.2.3  สมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ (ภ.6) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาสมรรถนะการ
เป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษ ามี การด ำเ นินการพั ฒ น า
สมรรถนะการเป็นผู้ป ระกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนา
สมรรถนะการเป็นผู้ป ระกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ใน ก า ร พั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ ก า ร เป็ น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระมา
ใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้ มี
สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
ประกอบอาชีพอิสระให้สูงขึ้น 
 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
ให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือประกอบอาชีพ อิสระ จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการ
พั ฒ น า ให้ มี ส ม ร ร ถ น ะ ใน ก า ร เป็ น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา  
 
 
 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน ที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

70 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
พัฒนาผู้เรียนหรือผู้สำเร็จการศึกษาให้
มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือประกอบอาชีพอิสระ ตามแนวทาง
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการพัฒนาผู้เรียนให้มี
สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
ห รื อป ระกอบอาชี พ อิส ระ ของ
สาขาวิชา 
3. รายงานผลการพัฒนาผู้สำเร็จ
การศึกษาให้มีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระในภาพรวมของสถานศึกษา 
4.  ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (ถ้ามี) 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.2.4 การทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุ คคลของผู้สำเร็จ
การศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 
(ภ.7) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการทดสอบหรือ
ประ เมินสมรรถนะบุคคลของผู้ส ำเร็จ
การศึ กษาต ามมาต รฐานอาชีพ  ต าม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการทดสอบ
หรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จ
การศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคล
ของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ
ไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มี
คุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึ กษาที่ เข้ ารับการ
ทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตาม
มาตรฐานอาชีพ จำแนกตามสาขาวิชา และ
ในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านเกณฑ์
การทดสอบหรือประเมินสมรรถ นะบุคคล 
ตามมาตรฐานอาชีพ เที ยบ กับผู้ส ำเร็จ
การศึกษาที่เข้ารับการทดสอบหรือประเมิน 
จำแนกตามสาขาวิชาและในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

50 50 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
บุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพ ตามแนวทางการ
พั ฒ น าคุณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการทดสอบหรือ
ป ร ะ เมิ น สม รรถ นะบุ ค คลขอ ง
ผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน 
อาชีพของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการทดสอบหรือ
ป ร ะ เมิ น สม รรถ นะบุ ค คลขอ ง
ผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีพในภาพรวมของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.2.5 การมีงานทำและศึกษา
ต่อของผู้สำเร็จการศึกษา (ภ.8) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการติดตามภาวการณ์มี
งานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษามี การด ำเนินการติด ตาม
ภาวการณ์ มี งานทำและศึกษาต่อของ
ผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการติดตาม
ภาวะการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จ
การศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ในการติดตามภาวะการมีงานทำและศึกษา
ต่อของผู้สำเร็จการศึกษาไปใช้ในการพัฒนา
ผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
 
 
 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ มีงานทำและ
ศึกษาต่อภายใน 1 ปี จำแนกเป็นสาขาวิชา 
และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ มีงานทำ
และศึกษาต่อภายใน 1 ปี  จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ส่งเสริมให้ผู้สำเร็จการศึกษา มีงาน
ทำ ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษา
ต่อ ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานการมีงานทำและศึกษาต่อ
ของผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษาที่
ผ่านมาของสาขาวิชา 
3.3) รายงานการมีงานทำและศึกษา
ต่อของผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา
ที่ผ่านมา ในภาพรวมของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1 .2 .6  ความพึ งพอใจของ
หน่วยงาน สถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษา (ภ.9) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการศึกษาความพึงพอใจ
ของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้
ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการศึกษาความพึง
พอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือ
ผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการศึกษาความ
พึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ในการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงาน
สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของ
ผู้สำเร็จการศึกษาไปใช้ในการพัฒนา 
ผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
รายงานผลการศึกษาความพึงพอใจของ
หน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ต่อ
คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของหน่วยงาน สถานประกอบการ 
หรือผู้ ใช้ที่ มี ความพึ งพอใจต่อผู้ สำเร็จ
การศึกษาในระดับ ดี ขึ้นไปจำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงาน 
สถานประกอบการหรื อผู้ ใช้ ต่ อ
คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา ตาม
แ น ว ท าง ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานการศึกษาความพึงพอใจ
ของหน่วยงาน สถานประกอบการ 
หรือผู้ ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษาของสาขาวิชา 
3. รายงานการศึกษาความพึงพอใจ
ของหน่วยงาน สถานประกอบการ 
หรือผู้ ใช้ ต่ อคุณภาพของผู้สำเร็ จ
การศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา 
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ภารกิจหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่าง
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.3 ด้านคุณธรรม
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

1.3 .1 การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
(ภ.10) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือน วัตกรรมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษ ามี การด ำเ นินการพั ฒ น า
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม 
การพัฒ นาคุณ ธรรม จริ ยธรรม  และ
คุณลักษณะที่พึ งประสงค์ ของผู้ สำเร็จ
การศึ กษาไปใช้ ในการพัฒ นาผู้ สำ เร็ จ
การศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึ งประสงค์  ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 
 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินงาน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณ ลั กษ ณ ะที่ พึ งป ระส งค์ ข อ ง
ผู้สำเร็จการศึกษา ตามแนวทางการ
พั ฒ น าคุณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
ของผู้เรียนของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
ของสำเร็จการศึกษาในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
4. แบบสรุปการประเมินผลกิจกรรม
ชมรมวิชาชีพ (อวท.15) และประกาศ
การประเมินผลกิจกรรมชมรมวิชาชีพ 
(อวท.17)เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ 
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.3.2 การประเมินคุณลักษณะ
ที่ พึ งป ระสงค์ ของผู้ ส ำเร็ จ
การศึกษา (ภ.11) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมใน การประเมินคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการประเมิน
คุณลักษณะที่พึ งประสงค์ ของผู้ สำเร็จ
การศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
 
 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประเมิน
คุณลักษณะที่พึ งประสงค์ ของผู้ สำเร็จ
การศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้ส ำเร็จการศึ กษาไป ใช้ ในการพัฒ นา
ผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การ
วัดและประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่
สถานศึกษากำหนด ในระดับ  ดี ขึ้นไป 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านเกณฑ์
การ วัดและประ เมินคุณ ลักษณ ะที่ พึ ง
ประสงค์ที่สถานศึกษากำหนด ในระดับ ดี 
ขึ้ น ไป  จ ำแนกเป็ นส าข าวิช า และ ใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 
 
 
 
 
 
 
 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2 . ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
ของสาขาวิชา 
3. รายงานผลประเมินคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา ใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

1.3.3 การดู แลช่ วยเหลือและ
แนะแนวผู้ สำเร็ จการศึ กษา        
(ภ.12) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการดูแลช่วยเหลือและ
แนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการดูแลช่วยเหลือ
และแนะแนวผู้ ส ำเร็ จก ารศึ กษ าต าม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม ห รือน วัตกรรม ในการดู แ ล
ช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม 
การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จ
การศึกษาไปใช้ในดูแลช่วยและแนะแนว
ผู้เรียนให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลา 
ที่หลักสูตรกำหนดเพื่อลดปัญหาการออก
กลางคัน 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนด จำแนกเป็นสาขาวิชา 
และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้ อ ย ล ะ ข อ งผู้ ส ำ เร็ จ ก า ร ศึ ก ษ าต าม
ระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดเทียบกับแรก
เข้า จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวม
ของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 60 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ดูแลช่ วยเหลือและแนะแนวให้
ผู้เรียนสามารถสำเร็จการศึกษาได้
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการดำเนินการดูแล
ช่วยเหลือและแนะแนวให้ผู้ เรียน
สามารถสำเร็จการศึกษาได้ 
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด
ของสาขาวิชา 
 
3.รายงานผลการดำเนินการดูแล
ช่วยเหลือและแนะแนวผู้ส ำเร็จ
การศึกษาให้สามารถสำเร็จ 
การศึ กษ าได้ ต ามระยะ เวล าที่
หลักสูตรกำหนด ในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
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ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา (4 ประเด็นการประเมิน และ 17 ภารกิจ) 

2.1  ด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา 

2.1 .1  การบ ริหาร จัด การ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง
เป็นระบบ (ภ.13) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือน วัตกรรม ในการบริหารจัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ
ตามแผนงานโครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหาร
จัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบการปรับปรุงและพัฒนา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการบริหารจัดการหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบไปใช้ ในการ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 
 

ผลผลิต 
จำนวนสาขาวิชาที่บริหารจัดการหลักสูตร
ฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ จำแนกเป็น
สาขาวิชาและในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของสาขาวิชาที่ บ ริห าร จัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

70 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ห ลั ก สู ต ร ฐ า น
สมรรถนะอย่างเป็นระบบตามแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบในภาพรวมของสถานศึกษา 
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ภารกิจหรือกิจกรรมของ
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุง
ร าย วิ ช า เดิ ม ห รื อ ก ำห น ด
รายวิชาเพิ่มเติม (ภ.14) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง 
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
น วัต กรรม การพั ฒ นาห ลั กสู ต รฐ าน
สมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติมไปใช้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้ มี
คุณภาพสูงขึ้น 
 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้ สอนที่ พั ฒนาหลักสูต รฐาน
สมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่พัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

90 70 1. เอกสาร หลักฐานการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด
รายวิชาเพิ่มเติม ตามแนวทางการ
พั ฒ นาคุ ณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชา
เพิ่มเติมของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชา
เพิ่มเติม ในภาพรวมของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

  2.2 ด้านการจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา 

2.2.1 การพัฒ นาคุณ ภ าพ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ (ภ.15) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาคุณภาพ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษามี การดำเนินการพัฒ นา
คุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่ เ น้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
คุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่ เ น้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้
ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่ จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ  อย่างมี
คุณภาพตามกระบวนการจัดทำแผนการ
เรียนรู้ จำแนกเป็นสาขาวิชา และภาพรวม
ของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ  อย่างมี
คุณภาพตามกระบวนการจัดทำแผนการ
เรียนรู้ จำแนกเป็นสาขาวิชา และภาพรวม
ของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินงาน
ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ของค รู ผู้ ส อน  ในภ าพ รวมของ
สาขาวิชา 
3. รายงานผลการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ขอ งค รู ผู้ ส อน ใน ภ าพ ร วม ข อ ง
สถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น 
แผนการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็น
สำคัญที่มีคุณภาพตามกระบวนการ
จั ด ท ำ แ ผ น ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง
สถานศึกษาห รือของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.2.2 การนำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน (ภ.16) 

การวางแผน 
สถานมีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมในการส่ งเสริม สนับสนุนให้
ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษามี การดำเนิ นการส่ งเสริ ม 
สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการ
การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ใน
การจั ดการเรี ยนการสอนตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่กำหนดไว้ 
ปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษาผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน จำแนกเป็นสาขาวิชา 
และในภาพรวมของสถานศึกษาผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ เน้ น
ผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน ตามแนวทางการ
พั ฒ นาคุ ณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
2. ร าย งานผ ลการน ำแผ นการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอน ในภาพรวมของสาขาวิชา 
3. ร าย งานผ ลการน ำแผ นการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนของ
ค รู ผู้ ส อ น  ใ น ภ า พ ร ว ม ข อ ง
สถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนของครูผู้สอน ได้แก่ 
บันทึ กหลั งการสอน/ผลการใช้
แผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วยของ
ครูผู้สอน/การนิเทศก์การจัดการ
เรียนการสอน 
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สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.2.3 การส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ (ภ.17) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริม สนับสนุน
ให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการส่ง เสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์
สมรรถนะ วิชาชีพห รือฝึ กอาชีพตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์
สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน
ได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพสูงขึ้น 

ผลผลิต 
จำนวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่ผู้เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่ผู้เรียน
ได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึก
อาชีพ จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวม
ของสถานศึกษาผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพ ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการส่งเสริม สนับสนุน
ให้ ผู้ เรี ย น ได้ ฝึ ก ป ร ะสบ การณ์
สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพของ
สาขาวิชา 
3. รายงานผลการส่งเสริม สนับสนุน
ให้ ผู้ เรี ย น ได้ ฝึ ก ป ร ะสบ การณ์
สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
4 เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ
หรือฝึกอาชีพ เช่น รายงานผลการ
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ
หรือฝึกอาชีพของผู้เรียน การสัมมนา
หลังการฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพของผู้เรียน เป็น
ต้น 
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ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย
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(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.2.4 การจัดการเรียนการ
สอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย (ภ.18) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการจัดการเรียนการ
สอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย
ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึ กษานำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการ
สอนที่หลากหลายไปใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้น 
 
 
 
 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย จำแนกเป็น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายจำแนก
เป็ น ส าข า วิ ช า  แ ล ะ ใน ภ าพ ร วม ข อ ง
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอน
ให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพ 
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนด้ วย เทค นิ ค วิ ธี ก ารสอน ที่
หลากหลายของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนด้ วย เทค นิ ค วิ ธี ก ารสอน ที่
ห ล า ก ห ล าย ใน ภ าพ ร ว ม ข อ ง
สถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ที่
แสดงให้เห็นว่าครูผู้สอนจัดการเรียน
การสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย เช่น การสอนด้วยเทคนิค
วิธีการบรรยาย สาธิต/ทดลอง ฝึก
ปฏิบัติงานจริง กิจกรรมกลุ่มสืบค้น
ด้วยตัวเอง เพื่อนช่วยเพื่อน เป็นต้น 



 

53 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 
3 มาตรฐาน 

9 ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษาที่เชื่อมโยงระหว่าง
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย
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(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.2.5 การบริหารจัดการชั้น
เรียนที่เหมาะสม (ภ.19) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการชั้น
เรียนที่เหมาะสม 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนที่เหมาะสมตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมหรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหาร
จัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม 
ปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนที่
เหมาะสมไปใช้ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ให้มีประสิทธิภาพ 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่บริหารจัดการชั้นเรียนที่
เหมาะสม จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา ดังน้ี 
1) การจัดทำข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
2) การจัดทำข้อมูลสารสนเทศประจำชั้น
เรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
3) การใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้น
เรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4) การเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งม่ันตั้งใจ
ในการเรียน 
5) การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่บริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เหมาะสม จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 
 
 
 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
บริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม 
ตามแนวทางการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการบริหารจัดการชั้น
เรียนที่เหมาะสมของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการบริหารจัดการชั้น
เรียนที่ เหมาะสมในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
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2.2.6 การพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ (ภ.20) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมหรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพไปใช้ในการส่งเสริม สนับสนุนให้
ครูผู้ สอนได้พัฒนาตนเองและพัฒ นา
วิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 
และเป็นระบบ 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ และนำผลที่ได้จากการ
พัฒนาไปใช้ในการยกระดับการจัดการเรียน
การสอน จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่ ได้รับการพัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพ และนำผลที่ได้จาก
การพัฒนาไปใช้ในการยกระดับการจัดการ
เรียนการสอน จำแนกเป็นสาขาวิชา และใน
ภาพรวมของสถานศึกษาผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนได้รับ
การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการพัฒนาตนเองของ
ครูผู้สอน ในภาพรวมของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการพัฒนาวิชาชีพของ
ครูผู้สอน ในภาพรวมของสาขาวิชา 
4. รายงานผลการพัฒนาตนเองและ
พัฒ นาวิชาชีพ ของครูผู้ สอน ใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
5. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ
ของค รูผู้ ส อน  เช่น  แผนพัฒ นา
ตนเอง (ID Plan) รายงานผลการ
พั ฒ น า ต น เอ ง ข อ ง ค รู ผู้ ส อ น
รายบุคคล การขอจัดตั้งกลุ่ม PLC
ของครูผู้สอน รายงานผลการพัฒนา
วิชาชีพของครูผู้สอนเป็นรายบุคคล 
รายงานผลการพัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพของครูผู้สอนตาม
รูปแบบอ่ืน 
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2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการจัดการเรียนการสอน 
(ภ.21) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมใน การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการจัดการเรียนการสอน 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอนตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม  ห รื อน วัต กรรม  ในการ ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการ
สอน 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน ไปใช้ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการจัดการเรียนการสอน 
 
 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การ จัด การ เรี ยนการสอน จำแนกเป็ น
สาขาวิชา และในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูผู้สอนที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการจัดการเรียนการสอน จำแนกเป็น
สาขาวิชาและในภาพรวมของสถานศึกษา
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวทางการ
พั ฒ นาคุ ณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ของค รู ผู้ ส อน  ในภ าพ รวมของ
สาขาวิชา 
3. รายงานผลการใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ของค รู ผู้ ส อน  ในภ าพ รวมของ
สถานศึกษา 
4.หลักฐานเชิงประจักษ์ในการใช้
เทคโนโลยีดิ จิทัลเพื่อการจัดการ
เรียนการสอนของครูผู้สอนเป็ น
รายบุคคล เช่น สื่อดิ จิทัลในการ
จัดการเรียนการสอน แพลตฟอร์ม 
แอปพลิเคชั่นต่าง ๆ เป็นต้น 
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  2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 
 

2.3 .1  การบ ริหาร จัด การ
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม   
(ภ.22) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือน วัตกรรมในการบริหาร จัดการ
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมตามแผนงาน 
โครงการกิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วมไปใช้ ในการพัฒนาการ
บริหารจัดการสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง
และเป็นระบบ 
 
 
 

ผลผลิต 
จ ำน ว น ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร ส ถ า น ศึ ก ษ า 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรที่ มี ส่วนร่วมในการดำเนินการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และจัดทำแผนปฏิบั ติการ
ประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรที่ มี ส่วนร่วมในการดำเนินการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และจัดทำแผนปฏิบั ติการ
ประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 
 

80 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินงาน
การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วม ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการบริหารจัดการ
สถ านศึ กษ าแบ บ มี ส่ วน ร่ วม ใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
3. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ของ
การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม ได้แก่ มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา แผนพัฒนาสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมของผู้บริหารเช่น นวัตกรรม
ของผู้บริหารในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
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2.3.2 การพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน (ภ.23) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาระบบ
ดู แ ลช่ ว ย เห ลื อผู้ เ รี ย น ต าม แผน งาน 
โครงการ กิจกรรมหรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
ปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรม การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนไปใช้ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 

ผลผลิต 
- ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
- จำนวนครูที่ปรึกษาที่ดำเนินการตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน จำแนกเป็นสาขาวิชา 
และในภาพรวมของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครูที่ปรึกษาที่ดำเนินการตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

90 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการดำเนินการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนของครูที่
ปรึกษา ในภาพรวมของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการดำเนินการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนของครูที่
ปรึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนของครูที่
ปรึกษาเป็นรายบุคคลตามระบบการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ได้แก่ ผลการ
จัดทำข้อมูลผู้เรียนในที่ปรึกษาเป็น
รายบุคคล ผลการคัดกรองผู้ เรียน 
ผลการพัฒนาส่งเสริมผู้เรียน ผลการ
แก้ไขปัญหาให้กับผู้ เรียน และผล
การส่งต่อผู้เรียน 
5. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การดู แ ลช่ ว ย เห ลื อผู้ เรี ย นต าม
รูปแบบที่สถานศึกษากำหนด เช่น 
นวัตกรรมในการดู แลช่วยเหลือ
ผู้เรียนของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

2.3 .3   การบริหารจัดการ
ระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา (ภ.24) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบ
ข้อมูลและสารสนเทศเพื่ อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการ
ระบบข้อมูลและสารสนเทศ เพื่ อการ
บริหารจัดการสถานศึกษาตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหาร
จัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการบริหารจัดการระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาการบริหาร
จัดการสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ผลผลิต 
สถานศึกษาจัดทำและปรับปรุงระบบข้อมูล
และสารสนเทศของสถานศึกษา ครอบคลุม
ข้อมูลหลักอย่างน้อย 4 ด้าน ได้แก่ ข้อมูล
ผู้เรียน ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลงบประมาณ
และทรัพยากร และข้อมูลแผนงาน/ผลการ
ดำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้บริหารและบุคลากรที่ใช้ข้อมูล
จากระบบ สารสน เทศ ในการวางแผน 
ตัดสินใจ และประเมินผลการดำเนินงาน
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 80 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
บริหารจั ดการระบบข้ อ มู ลและ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการจัดทำและปรับปรุง
ระบบข้อมูลและสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
3. รายงานผลการใช้งานระบบข้อมูล
และสารสนเทศของสถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การบริหารจัดการระบบข้อมูลและ
สารสนเทศในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาที่ มีประสิทธิภาพ เช่น 
รายงานการใช้ระบบสารสนเทศของ
สถานศึกษา ข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นใน
การบริหารจัดการศึกษาครบถ้วนและ
เป็ น ปั จ จุ บั น  ผ ล ก ารป ร ะ เมิ น
ประสิทธิภาพการใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษา (การศึกษาความพึงพอใจ
ของผู้ใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศในการ
บริห ารจั ดการสถ านศึ กษาของ
สถานศึกษา) และการนำผลการ
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

ประเมินประสิทธิภาพการใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนา
ระบบข้อมูลและสารสนเทศของ
สถานศึกษา 

2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่
ห้ องเรี ยน ห้ องปฏิ บั ติ การ       
โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม (ภ.25) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือน วัตกรรม ในการพัฒ นาอาคาร
สถานที่  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาอาคาร
สถานที่  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึ กงาน  ห รืองานฟาร์มต ามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
 
 

ผลผลิต 
จ ำ น ว น อ า ค า ร ส ถ า น ที่  ห้ อ ง เ รี ย น 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มที่
ได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและปลอดภัย เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
ผลลัพธ์ 
ร้ อย ละของอาค ารสถานที่  ห้ องเรี ย น 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มที่
ได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและปลอดภัย เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงาน ที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

40 60 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินงาน
การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองาน
ฟาร์ม  ตามแนวทางการพัฒ นา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการพัฒนาอาคาร
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มให้เพียงพอ
ต่ อค วามต้ อ งการของ นั ก เรี ย น
นักศึกษา และปลอดภัย เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
3. สภาพจริงของอาคารสถานที่  
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
หรืองานฟาร์ม 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
น วัตกรรมการพัฒ นาอาคารสถานที่  
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือ
งานฟาร์มไปใช้ในการพัฒนาอาคารสถานที่ 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือ
งานฟาร์มของสถานศึกษาให้มีความพร้อม
ในการจัดการเรียนการสอน 

2.3.5 ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ
สาธารณูปโภคพื้นฐาน (ภ.26) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ห รื อน วัต ก รรม ใน การพั ฒ นาร ะบ บ
สาธารณูปโภคพื้นฐาน 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาระบบ
สาธารณู ป โภคพื้ น ฐานตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 

ผลผลิต 
สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา ตรวจสอบ 
และบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน
อย่างครบถ้วนใน 5 ด้านหลัก ได้แก่ 
1) ระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
2) ระบบน้ำประปาและสุขาภิบาล  
3) ถนน ทางเดิน และทางเชื่อมอาคาร 
4) ระบบอิน เทอร์ เน็ ตและ เทคโน โลยี
สารสนเทศ  
5) ระบบความปลอดภัยในอาคารและ
บริ เวณสถานศึกษาให้ มีความเพี ย งพอ 
ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน 
 
 
 

50 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานสรุปผลการดำเนินการ
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน
ของสถานศึกษา 
3. รายงานผลการสำรวจความพึง
พ อ ใจต่ อ ระบ บ สาธาร ณู ป โภ ค
พื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม
ของสถานศึกษา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
พื้ น ฐ าน ไป ใช้ ใน ก า ร พั ฒ น าร ะ บ บ
สาธารณูปโภคพื้นฐานของสถานศึกษาให้มี
ความพร้อม 
ในการบริการกับผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการ 

ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครู บุคลากร และผู้เรียนที่พึ ง
พอใจต่อความเพียงพอ ความปลอดภัย และ
มีประสิท ธิภาพพร้อมใช้งานของระบบ
สาธารณูปโภคพื้นฐาน ในระดับ ดี ขึ้นไป
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และศูนย์วิทยบริการ (ภ.27) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และศูนย์วิทยบริการ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศูนย์วิทยบริการตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

ผลผลิต 
จำนวนแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ที่
ได้ดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน โครงการ 
ใน แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ ำ ปี  ใ ห้ มี
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า 
ของครู บุคลากร และผู้เรียน 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของครู บุคลากร และผู้เรียน ที่พึง
พอใจต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 
 
 
 

70 70 1. รายงานผลการพัฒนาแหล่ ง
เรียนรู้และศูนย์ วิทยบริการ ตาม
แ น ว ท าง ก าร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. รายงานผลการดำเนินการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการดำเนินการของ
ศูนย์วิทยบริการของสถานศึกษา 
4. รายงานผลความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย
บริการ ในภาพรวมของสถานศึกษา 
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการไปใช้ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และศูนย์วิทยบริการของสถานศึกษาเพื่อ
ส่งเสริม 
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

2.3.7 การนำผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พั ฒ น าสถ าน ศึ ก ษ าอ ย่ า ง
ต่อเน่ือง  (ภ.28) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการนำผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาไปใช้ ในการพัฒนา
สถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการนำผลการ
ประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ ในการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเน่ืองตามผน
งาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่
ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการนำผลการ
ประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ ในการ

ผลผลิต 
จำนวนแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินการ
ต่อเน่ืองจากการนำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) มากำหนดเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่
ดำเนินการต่อเน่ืองจากการนำรายงานผล
การประเมินตนเอง (SAR) มากำหนดเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
และมีผลการดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนดผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 70 1. เอกสารหลักฐานการดำเนินการนำ
ผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้
ในการพั ฒ นาสถานศึ กษาอย่ าง
ต่อเน่ือง ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการนำผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
3. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การน ำผลการป ระ กั น คุ ณ ภ าพ
การศึ ก ษ า ไป ใช้ ใน การพั ฒ น า
สถานศึกษา ประกอบด้วย รายงานผล
การป ระ เมิ นต น เอง (SAR) ของ
สถานศึกษา การกำหนดแผนงาน 
โครงการกิจกรรม ในแผนปฏิบัติการ
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
ปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการนำผลการประกันคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ในการพัฒนาการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ 

ประจำปี เพื่ อยกระดั บ คุ ณ ภ าพ
การศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น 
หรือการกำหนดแนวทางการพัฒนา
เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (รายละเอียดในส่วนที่ 
7 ของรายงานผลการประเมินตนเอง 
(SAR) และรายงานผลการดำเนินการ
ใน แ ต่ ล ะ โค ร งก าร  กิ จกร รม ที่
ดำเนินการ 

2.4 ด้านการนำนโยบาย 
สู่การปฏิบัติ 

2.4 .1  การบริหาร จัด การ
สถานศึกษาตามนโยบายที่
หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
(ภ.29) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือน วัตกรรม ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้น
สังกัดมอบหมาย 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้น
สังกัดมอบหมายตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหาร
จั ด ก ารส ถ าน ศึ ก ษ าต าม น โยบ ายที่

ผลผลิต 
จำนวนแผนงาน โครงการ  กิจกรรมที่
ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
นโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
โดยเป็นไปตามเป้ าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่
ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
นโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย โดย
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
ผลกระทบ 
ผลที่เกิดจากการดำเนินงาน ที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ

80 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
การบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
นโยบายที่หน่วยงานต้น 
สังกัดมอบหมายของสถานศึกษา 
ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา (PDCA) 
2. สรุป ผลการด ำเนิ นการต าม
น โย บ ายที่ ห น่ วย งาน ต้ น สั ง กั ด
มอบหมาย 
3. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การดำเนินการที่ประสบความสำเร็จ
ตามนโยบาย 
ที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า  ไ ด้ แ ก่  ผ ล ก า ร
ดำเนินการตามนโยบายที่หน่วยงาน
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ค่า
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษา
ต าม น โยบ าย ที่ ห น่ วย งาน ต้ น สั ง กั ด
ม อ บ ห ม าย ไป ใช้ ใน ก ารพั ฒ น าก าร
ปฏิบัติงานตามนโยบาย 
ที่ ห น่วยงานต้นสั งกัดมอบหมายให้ มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 

ด้านอ่ืน ๆ ต้นสังกัด 
มอบหมาย อย่างน้อย 3 นโยบาย 
เช่น ผลการดำเนินการตามนโยบาย
การการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี 
ผลการดำเนินการการจัดการเรียนรู้
แบบต่อเน่ือง (Block Course) ผล
การดำเนินการการสร้างและพัฒนา 
ผู้ประกอบการ เป็นต้น 
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ( 2 ประเด็นการประเมิน และ 4 ภารกิจ) 

3.1 ด้านความร่วมมือ 
ในการสร้างสังคมแห่ง 
การเรียนรู้ 

3.1.1 การบริการชุมชนและ
จิตอาสา (ภ.30) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการให้บริการชุมชนหรือ
จิตอาสา 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการให้บริการ
ชุมชนหรือจิตอาสาตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการให้บริการ
ชุมชนหรือจิตอาสา 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการให้บริการชุมชนหรือจิต
อาสาไปใช้ในการพัฒนาการให้บริการ
ชุมชนหรือจิตอาสาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลผลิต 
จำนวนโครงการ กิจกรรมบริการชุมชนหรือ
จิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และผู้เรียน 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของโครงการ กิจกรรมบริการชุมชน
หรือจิตอาสา ที่มีผลการดำเนินงานเป็นไป
ต าม เป้ าห ม าย ที่ ส ถ าน ศึ ก ษ าก ำห น ด
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

80 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ในการให้บริการชุมชนหรือจิตอาสา 
ตามแนวทาง 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา (PDCA) 
2. ราย งาน ผ ล ก ารด ำเนิ น ก าร
ให้บริการชุมชนหรือจิตอาสาของ
สาขาวิชา 
3. ราย งาน ผ ล ก ารด ำเนิ น ก าร
ให้บริการชุมชนหรือ จิตอาสาใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ใน
การให้บริการชุมชนหรือจิตอาสา 
เช่น รายงานผลการจัด 
กิจกรรมบริการชุมชนหรือจิตอาสา
ของสาขาวิชาต่าง ๆ 

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษา
เชิงบูรณาการ (ภ.31) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรม ในการจัดการอาชีวศึกษา
เชิงบูรณาการ 

ผลผลิต 
จำนวนผู้ เรียนที่ ได้รับการพัฒนาจากการ
จัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับ
ชุมชน 

80 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
จัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ ตาม
แนวทางการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษามีการด ำเนินการจัดการ
อาชีวศึกษาเชิงบูรณาการตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรมหรือนวัตกรรมที่ ได้
กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการจัดการ
อาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณา
การไปใช้ในการพัฒนาจัดการอาชีวศึกษา
เชิงบูรณาการให้มีประสิทธิที่สูงขึ้น 

สถานประกอบการ หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ 
ทั้ ง ในประเทศและต่างประเทศ ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้เรียนที่มีความพึงพอใจจากการ
จัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับ
ชุมชน สถานประกอบการ ห น่วย งาน 
อ ง ค์ ก ร ต่ า ง  ๆ  ทั้ ง ใน ป ร ะ เท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ ตามที่สถานศึกษากำหนด ใน
ระดับ ดีขึ้นไป 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

(PDCA) 
2. รายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาเชิง
บูรณาการของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาเชิง
บูรณาการในภาพรวมของสถานศึกษา 
4. รายงานผลความพึงพอใจต่อการ
จัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ 

3.1.3 การระดมทรัพยากร
เพื่อการจัดการเรียนการสอน 
(ภ.32) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมในการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการเรียนการสอน 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึ กษามี การด ำเ นิน การระด ม
ทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน
ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ

ผลผลิต 
จำนวนสาขาวิชาที่ได้รับการระดมทรัพยากร
จากภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัด
การศึ กษาของสถ าน ศึ กษ า เช่ น  ด้ าน
บุ ค ล า ก ร  ด้ า น ง บ ป ร ะ ม า ณ  ด้ า น
ทุนการศึกษา ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
และด้านอ่ืน ๆ 
 

30 30 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียน
การสอน ตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(PDCA) 
2. รายงานผลการระดมทรัพยากร
เพื่อการจัดการเรียนการสอนของ
สาขาวิชา 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการระดม
ทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตาม
แผ น ง าน  โค ร งก าร  กิ จก ร รม  ห รื อ
นวัตกรรมการระดมทรัพยากรเพื่อการ
จั ด ก าร เรี ย น ก าร ส อ น ไป ใช้ ใน ก า ร
พัฒนาการดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 

ผลลัพธ์ 
ร้อยละของสาขาวิชาที่ ได้รับการระดม
ทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายความ ร่วมมือใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

3. รายงานผลการระดมทรัพยากร
เพื่ อการจัดการเรียนการสอนใน
ภาพรวมของสถานศึกษา 

3.2 ด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ 

3 .2 .1  ก าร ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์
และงานวิจัยโดยการมีส่วน
ร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล 
ชุมชน และองค์กร 
ต่าง ๆ (ภ.33) 

การวางแผน 
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ห รื อน วัต กรรม  ในการส่ ง เส ริ ม และ
ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย 
โดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล 
ชุมชนและองค์กรต่าง ๆ 
การดำเนินการตามแผน 
สถานศึกษามีการดำเนินการส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม งประดิษฐ์ 

ผลผลิต 
- จำนวนน วัตกรรม  สิ่ งป ระดิ ษฐ์  งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย จำแนกเป็นสาขาวิชา 
และภาพรวมของสถานศึกษา 
- จำนวนครูที่ มี ส่วนร่วมในการส่ งเสริม 
สนับสนุนการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน จำแนก
เป็ น ส าข า วิ ช า  แ ล ะ ใน ภ าพ ร วม ข อ ง
สถานศึกษา 
 

50 70 1. เอกสาร หลักฐานการดำเนินการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยการมี
ส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล 
ชุมชน  และองค์ก รต่ าง ๆ  ต าม
แนวทางการ 
พั ฒ นาคุ ณ ภ าพ การศึ กษ าขอ ง
สถานศึกษา (PDCA) 
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มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 

2561  

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศกึษา (PDCA) 

ผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ค่า
เป้าหมาย

กลาง 
(ร้อยละ) 

เอกสาร/หลักฐาน 

งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยมีส่วน
ร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ
องค์กรต่าง ๆ ตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้ 
การติดตามและประเมินผล 
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผล
การดำเนินการตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริม
และสนับส นุนการพัฒ นาน วัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย 
โดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล 
ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ 
การปรับปรุงและพัฒนา 
สถานศึกษามีการนำผลการดำเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรมหรือนวัตกรรม
ในการส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
และงานวิจัยไปใช้ในการส่งเสริม สนับสนุน 
ให้ครู ผู้ เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ
องค์การต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการพัฒนา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
และงานวิจัย ของสถานศึกษา 

ผลลัพธ์ 
ร้อยละของนวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
จำแนกเป็นสาขาวิชา และในภาพรวมของ
สถานศึกษา 
ผลกระทบ 
ผลที่ เกิดจากการดำเนินงานที่ต่อเน่ืองจาก
ผลลัพธ์ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านอ่ืน ๆ 

2. รายงานผลการส่ ง เสริม และ
สนับสนุนการพัฒ นาน วัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ 
งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู 
ผู้ เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ
องค์กรต่าง ๆ ของสาขาวิชา 
3. รายงานผลการส่ ง เสริ ม และ
สนับสนุนการพัฒ นาน วัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ 
งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู 
ผู้ เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ
องค์ ก รต่ าง ๆ  ในภ าพ รวมของ
สถานศึกษา 
4. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ของ
น วั ต ก ร ร ม  สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์  ง า น
สร้างสรรค์ และงานวิจัย เช่น 
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ รายงานการวิจัย 
หรือตัวนวัตกรรม โดยการมีส่วนร่วม
ของครู ผู้ เรียน หรือบุคคล ชุมชน 
และองค์การต่ าง ๆ  รวมถึ งการ
นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
การกำหนดบทบาทหน้าที ่

มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร พ.ศ.  2561 (ปรับปรุง 2568)
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มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร พ.ศ. 2561 

ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น และ 33 ภารกิจ ดังนี ้
มาตรฐานการศึกษา 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร 
พ.ศ. 2561 

ผู้รับผิดชอบ 

ภารกิจ ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาท่ีพึงประสงค์  (จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน 12 ภารกิจ) 

1.1 ด้านความรู้ 1. การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลาง (ภ.1) 

งานวัดผลและประเมินผล 

2. การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (ภ.2) งานวัดผลและประเมินผล 
3. การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศ และ
สมรรถนะการใช้ดิจิทัลของู้สำเร็จการศึกษา (ภ.3) 

งานวัดผลและประเมินผล 

1.2 ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ 

1. การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
วิชาชีพ (ภ.4) 

งานวัดผลและประเมินผล 

2. การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน/ทักษะวิชาชีพ/
ทักษะอื่นๆ (ภ.5 ) 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

3.  สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(ภ.6) 

งานส่งเสรมิผลิตผลการค้า 
และการประกอบธรุกิจ 

4. การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผูส้ำเร็จการศึกษา
ตามมาตรฐานอาชีพ (ภ.7) 

งานวัดผลและประเมินผล 

5. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา (ภ.8) งานแนะแนวและศึกษาต่อ 
6. ความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อ
คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา (ภ.9) 

- งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
- งานวิจัยฯ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

1. การพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม และคณุลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้สำเรจ็การศึกษา (ภ.10) 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

2. การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูส้ำเร็จการศึกษา (ภ.
11) 

- งานวัดและประเมินผล 
 

3. การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 
(ภ.12) 

- งานทะเบียน 
- งานครูที่ปรึกษา 
- งานแนะแนวและศึกษาต่อ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา (จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน 17 ภารกิจ) 

2.1  ด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา 

1. การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ (ภ.
13) 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

2. การพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
(ภ.14) 
 
 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
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มาตรฐานการศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพร 

พ.ศ. 2561 

ผู้รับผิดชอบ 

ภารกิจ ผู้รับผิดชอบ 

2.2 ด้านการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา 

1. การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็น
สำคัญ (ภ.15) 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 2. การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน (ภ.16) 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

3. การส่งเสริมใหผู้้เรยีนไดฝ้ึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพ (ภ.17) 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

4. การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
(ภ.18) 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

5. การบริหารจัดการชั้นเรียนท่ีเหมาะสม (ภ.19) งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
6. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ภ.20) งานบุคลากร 
7. การใช้เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน (ภ.21) งานสื่อการเรยีนการสอน 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 

1. การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม (ภ.22) งานวางแผนและงบประมาณ 
2. การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรยีน (ภ.23) งานครูที่ปรึกษา 
3.  การบริหารจดัการระบบข้อมลูและสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา (ภ.24) 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

4. การพัฒนาอาคารสถานท่ีห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน
หรืองานฟาร์ม (ภ.25) 

งานอาคารสถานท่ี 

5. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน (ภ.26) งานอาคารสถานท่ี 
6. การพัฒนาแหล่งเรยีนรู้และศูนย์วิทยบริการ (ภ.27) งานวิทยบริการและห้องสมดุ 
7. การนำผลการประกันคณุภาพการศึกษาไปใช้ใน การพัฒนา
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง (ภ.28) 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

2.4 ด้านการนำนโยบาย 
สู่การปฏิบัต ิ

1. การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบาย 
ที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย (ภ.29) 

งานวางแผนและงบประมาณ 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
งานส่งเสรมิผลิตผลการค้าฯ 
งานวัดผลและประเมินผล 
งานโครงการพิเศษ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ( 2 ประเด็นการประเมิน และ 4 ภารกจิ) 

3.1 ด้านความร่วมมือ ใน
การสร้างสังคมแห่ง การ
เรียนรู้ 

1. การบริการชุมชนและจิตอาสา (ภ.30) งานโครงการพิเศษและการบริหาร
ชุมพร 

2. การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ (ภ.31) งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
3. การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรยีนการสอน(ภ.32) - งานความร่วมมือ 

3.2 ด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์และงานวิจัยโดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล 
ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ (ภ.33) 

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดษิฐ์ 
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ภาคผนวก  ข 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 



74 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



75 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



76 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



77 
 

ภาคผนวก  ค 
ประกาศกฎกระทรวงศึกษาธิการ  

เร่ือง มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
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ภาคผนวก ง 
ประกาศคณะกรรมการสานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

เร่ือง กรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา การศึกษาปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และด้านการอาชีวศึกษา
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จั ด ทํา โดย  :  ง านประกั น คุณภาพและมาตรฐานการ ศึกษา


