
วิทยาลัยอาชีวศึกษาชุมพรจัดโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านการ

จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement: PA) 

 

  



 

  



การประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ ว ๒๑/

๒๕๖๐ จำนวน ๒ คน ดังนี้  

๑. นางจุฑาพร ทองใหม่ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ อันดับ คศ.๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ รับการประเมิน ผลงานที่

เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ (รายปีการศึกษา)  

๒. นางสาวปณิชา สมุทรสารันต์ ตำแหน่งครู อนัดับ คศ.๑ รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ตำแหน่งครูชำนาญการ (รายปีการศึกษา) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

 

 

  



 

  



การประเมินครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะว๒๑/๒๕๖๐ จำนวน 

๕ คน ดังนี้ 

๑. นางกชกร ถึงวิสัย ตำแหน่ง ครูชำนาญการ อันดับ คศ.๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ (รายปีการศึกษา) 

๒. นางสาววิภารัตน์ สอนวิสัย ตำแหน่ง ครูชำนาญการอันดับ คศ.๒ รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ (รายปีการศึกษา) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๓. นางสาวเดือนฉาย ขวัญยุบล ตำแหน่ง ครู อันดับ คศ.๑ รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ตำแหน่งครูชำนาญการ (รายปีการศึกษา) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๔. นางนภัสศรัณย์ รัตนพันธ์ ตำแหน่ง ครู อันดับ คศ.๑ รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ตำแหน่งครูชำนาญการ (รายปีการศึกษา) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๕. นางจุฑามาส รตันะพันธ์ ตำแหน่งครู อันดับ คศ.๑ 

รับการประเมิน ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ตำแหน่งครูชำนาญการ (รายปีการศึกษา) ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 

 

 

 

 


